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  主 办：哈 尔 滨 理 工 大 学                      2013年第1期(总第001期) 
           教学质量评估中心                              2013年5月30日


2012年课程设计督导检查工作总结报告

高等教育课程设计是教学过程中的一个重要的实践性教学环节, 课程设计的目的在于使学生综合运用学过的理论知识去独立完成一个设计性课题，通过课程设计使学生巩固以前所学知识，领会理论与实际相结合的重要性，并提高实际动手和独立思考的能力。为此，一个高质量、高水平的课程设计，必须在教学理念、命题思路、教学步骤、教学安排、能力培养等方面体现改革精神，制定出精细化的整体规划和卓见成效的教学模式。特别是随着高等教育大众化步伐的加快，面对知识经济大潮的冲击，课程设计的效果必将影响到人才培养的质量问题。通过课程设计锻炼实践能力、培养创新思维，根本在于课程设计必须摒弃传统的以教师为中心的教学模式，最大程度地启发和调动学生主动参与、自觉实践的学习态度。培养学生综合利用所学知识，分析、提出、发现、解决实际问题的能力。课程设计的内容也要体现工程背景及一定程度的市场性，注重题目的综合性、实践性、项目性和动态性。最终达到提高教育教学水平和质量的目的。

一、基本概况
为了提高我校各专业课程设计的质量与水平，2012年9月教务处质量评估中心与校、院二级督导对15个院部的课程设计进行专项督导，检查分组安排见表1。

表1   2012年课程设计专项督导检查分组安排表

	序号
	组 别
	组  长
	成    员
	负 责 学 院

	1
	第一组
	司乃钧
	徐国义

王成彬
	机械动力工程学院

软件学院

	2
	第二组
	林  安
	付云鹏  

刘令普
	自动化学院 

计算机科学与技术学院

国际文化教育学院

	3
	第三组
	徐松源
	金昌彬 

孙敏政 

薛  栋
	电气与电子工程学院

 电工电子教学与实训中心 
计算中心

	4
	第四组
	关致尧
	彭  丽  

逄  翼
	管理学院
经济学院 

化学与环境工程学院

外国语学院

	5
	第五组
	何云龙
	雷  钊 

邱平善

贾陇生
	测控技术与通信工程学院
应用科学学院
材料科学与工程学院


历时三个月，采取了定点跟踪、随机抽检巡视的方式，至2013年1月初结束，共检查了15个院部的49个专业，69门课程设计，参与指导教师174名，学生7353人，班级212个；详见表2。
表2   2012年课程设计专项督导检查汇总表（注：学生数按每班30人）

	部  门
	面向

专业数
	课程设计数
	指导教师数
	学生数
	班级数

	机械学院
	3
	5
	20
	733
	24

	材料学院
	4
	8
	22
	503
	16

	电工电子
	8
	1
	14
	1197
	33

	计算中心
	7
	1
	9
	727
	22

	电气学院
	3
	8
	24
	1128
	30

	测通学院
	2
	9
	12
	398
	12

	应科学院
	4
	7
	18
	582
	18

	计算机
	2
	11
	4
	166
	5

	自动化
	2
	2
	3
	145
	4

	管理工程
	5
	6
	9
	420
	14

	经济学院
	2
	2
	6
	353
	11

	软件学院
	2
	4
	25
	720
	24

	化工学院
	2
	2
	4
	181
	6

	外语学院
	2
	2
	2
	60
	2

	国际学院
	1
	1
	2
	40
	1

	合  计
	49
	69
	174
	7353
	212


课程设计专项督导检查后，五个检查组分别写出了总结，并对每门课程的课程设计填写了课程设计质量评价表和评价结果统计表。基本状态一览表汇总于表3。
表3   2012年课程设计督导检查评价结果统计一览表

	课程名称
	指导书
	是否按
计划进行
	场所及指导时间
	考勤
情况
	评价

结果

	锅炉原理/ SHW

10-1.25-A2锅炉
	有
	是
	新主楼B0214，周二8：30-

10：00周五13:00-14.30
	有考勤
	91

	锅炉原理/Stl10-1.6-A3锅炉
	有
	是
	新主楼B0214，周三、周五

13：00-15：00
	
	90

	锅炉原理/节能环保锅炉
	有
	是
	新主楼B0214，周二、周五

8：30-10：30
	
	90

	锅炉原理/双锅筒横置式链条炉
	有
	是
	新主楼B0214,
周一10月20日-11月30日
周三1月30日-3月30日
	
	90

	锅炉原理/不同吨位不同燃料锅炉设计
	有任务书
	是
	有
	有考勤
	90

	供热工程/不同条件下，某办公楼采暖系统设计
	有任务书
	是
	有
	有考勤
	91

	锅炉强度分析/不同参数锅炉强度计算（每人一题）
	有
	是
	有
	有考勤
	91

	技能训练/生物质成型燃料制作
	无
	是
	有
	有考勤
	89

	技能训练/暖通常用设备拆装实验
	无
	是
	有
	有考勤
	88

	技能训练/单管多方向对流冷却研究
	无
	是
	有
	有考勤
	88

	技能训练/脉动燃烧实验
	无
	是
	有
	有考勤
	88

	液压传动/钻孔组合机床
	有
	是
	答辩答疑均在新主楼C0509

2013年1月2日
	有考勤
	83

	液压传动/汽车液压传动
	每人一份，

参数不同
	是
	答疑在教研室

答辩在新主楼A0210
	有考勤
	87

	汽车液压传动/液压传动
	每人一份指导书
	是
	答辩答疑均在5-329

12月28日答辩
	有考勤
	90

	微电子电路/带有源负载CaSCode放大器设计
	有任务书、

指导书
	是
	东3-202

每天3小时
	有考勤
	95

	数字IC设计/每班有13个题目，每个同学从中任选一个
	有任务书、

指导书
	是
	东3-202

每天3小时
	有考勤
	95


续表3
	课程名称
	指导书
	是否按

计划进行
	场所及指导时间
	考勤
情况
	评价

结果

	软件工程/几个人一个题（每人参数不同，总题目见附页）
	有任务书、

指导书
	是
	东3-101 每人3小时答疑（每天）
	有考勤
	95

	数据库/每人一题
	有任务书、

指导书
	是
	东3-202 每人3小时答疑（每天）
	有考勤
	95

	铸造设备/铸造设备课程设计
	有
	是
	南2-804，17-18周
	有考勤
	95

	绝缘材料工艺原理
	有
	是
	南5-402，14-15周
	有考勤
	93

	聚合物加工工艺
	有
	是
	南6-209，14-15周
	有考勤
	93

	陶瓷材料工艺设计
	有
	是
	南6-306，15-16周
	有考勤
	93

	光纤光缆结构设计
	有
	是
	南1-334，15-16周
	有考勤
	93

	焊接工艺及设备
	有
	是
	南5-204、南5-404，

14-17周
	有考勤
	93

	模具设计
	有
	是
	南5-205、南5-405

南6-312，14-17周
	有考勤
	93

	电子技术
	有
	是
	电子实验室，18周
	有考勤
	95

	电子技术
	有
	是
	电子实验室，18周
	有考勤
	92

	电子技术
	有
	是
	电子实验室，18周
	有考勤
	91

	电子技术
	有
	是
	电子实验室，18周
	有考勤
	92

	电子技术
	有
	是
	电子实验室，18周
	有考勤
	92

	电子技术
	有
	是
	电子实验室，18周
	有考勤
	94

	电子技术
	有
	是
	电子实验室，18周
	有考勤
	91

	电子技术
	有
	是
	电子实验室，18周
	有考勤
	92

	电子技术
	有
	是
	电子实验室，18周
	有考勤
	90

	电子技术
	有
	是
	电子实验室，18周
	有考勤
	92

	电子技术
	有
	是
	电子实验室，18周
	有考勤
	90

	电子技术
	有
	是
	电子实验室，18周
	有考勤
	92

	电子技术
	有
	是
	电子实验室，18周
	有考勤
	92

	电子技术
	有
	是
	电子实验室，18周
	有考勤
	91

	C++程序设计实践
	是
	是
	南1-149 12月17-21日
	有考勤
	88

	C++程序设计实践
	是
	是
	西1-801 12月17-21日
	有考勤
	87

	C++程序设计实践
	是
	是
	西1-801 12月17-21日
	有考勤
	94

	数据库应用实践
	是
	是
	西1-801 12月17-21日
	有考勤
	92

	C++程序设计实践
	是
	是
	西1-801 12月17-21日
	有考勤
	86

	C++程序设计实践
	是
	是
	西1-804  19周-20周
	有考勤
	85


续表3
	课程名称
	指导书
	是否
按

计划
进行
	场所及指导时间
	考勤
情况
	评价

结果

	C++程序设计实践
	是
	是
	西1-801  19周-20周
	有考勤
	88

	C++程序设计实践
	是
	是
	西1-804  19周-20周
	有考勤
	85

	EDA技术与应用/EDA应用技术
	有
	是
	新主楼E1022

新主楼E1205
	有考勤
	94

	DSP原理及应用/DSP技术设计
	有
	是
	新主楼E1202

新主楼E1025
	有考勤
	87

	现代电源技术/低压电流电源设计
	有
	是
	新主楼G0212
	有考勤
	94

	高电压技术/电气绝缘结构原理与CAD
	有
	是
	新主楼G0707
	有考勤
	93

	光电传输原理/….通信电缆
	有
	是
	新主楼G1013
	有考勤
	90

	电力系统分析/继电器保护设计
	有
	是
	新主楼J0305
	有考勤
	93

	电机设计/小型电机设计
	有
	是
	新主楼G0411
	有考勤
	92

	电力电子技术/三相交直流变换器设计
	有
	是
	新主楼J0309
	有考勤
	92

	温度检测系统
	有
	是
	新主楼E0510 改到新主楼E0517

第19周
	有考勤
	93

	过程控制仪表及装置
	有
	是
	新主楼E0505  改到新主楼G1021

第19周
	有考勤
	76

	数字系统设计
	有
	是
	新主楼E0930  第19周
	有考勤
	76

	传感器工艺制作技术
	有
	是
	新主楼D0109、西1-607

第19周
	有考勤
	83

	铂电阻测温系统
	有
	是
	有
	有考勤
	93

	热电偶测温系统
	有
	是
	有
	有考勤
	93

	位移测量系统

（分立元器件）
	有
	是
	有
	有考勤
	93

	位移测量系统

（AD698芯片）
	有
	是
	有
	有考勤
	93

	应变片测力系统
	有
	是
	有
	有考勤
	92

	建筑物防雷设计
	无
	是
	有
	有考勤
	良

	光纤通讯基础
	有
	是
	西3-414,12月14日
	有考勤
	94


续表3
	课程名称
	指导书
	是否按

计划进行
	场所及指导时间
	考勤
情况
	评价

结果

	硅双极型晶体管扩散与氧化工艺参数设计
	有
	是
	西3-212、211

12月11日
	有考勤
	96

	微电子工艺
	有
	是
	西3-206、210、306
	有考勤
	94

	材料物理性能
	有
	是
	新主楼C1001、1013

12月10-20日
	有考勤
	92

	光纤通信基础

（基本一人一题）
	有
	是
	
	有考勤
	94

	硬件描述语言（9-10人一题）
	有
	是
	
	有考勤
	85

	索尔基法正性光刻胶厚度  设计
	有
	是
	
	有考勤
	93

	计算机/网络数据库
	有
	是
	新主楼J0202
12月24-30日
	有考勤
	90

	计算机网络/计算机验收、帧封装等9个
	有
	是
	新主楼J0202
12月24-30日
	有考勤
	98

	自动控制原理
	有
	是
	新主楼E1425，17-18周
	有考勤
	88

	DSP应用技术
	有
	是
	新主楼B0302，15-16周
	有考勤
	92

	企业战略管理
	有
	是
	有固定答疑地点、时间，无固定教室 第18周
	无固定教室影响考勤
	91

	工作分析与设计
	无
	是
	第18周
	无固定教室影响考勤
	86

	数据库课程设计
	有
	是
	南1-244
	有考勤
	92

	广告策划
	有
	是
	南1-851
	有考勤
	92

	项目管理
	有
	是
	南1-240
	有考勤
	92

	旅游信息系统开发
	有
	是
	南1-855
	有考勤
	83

	EVIEWS软件基础操作
	有
	是
	南1-136
	有考勤
	81

	会计软件系统设计
	有
	是
	南1-436
	有考勤
	91

	化工设备设计基础
	有
	是
	南化工楼301、302、303   15-18周
	有考勤
	96

	固体废物处理
	有
	是
	南化工16-3楼教室、机房，第5周
	有考勤
	94

	韩国文化
	有
	是
	南1-522、605会议室

周一-周五
	有考勤
	95

	日本文化
	有
	是
	南一号楼，第18周
	有考勤
	93

	三维动画小品制作
	有
	是
	动画实验室1-814

12月3-21日
	有考勤
	92


二、课程设计宏观分析

1.我校重视本科生的课程设计教学环节，积极创造条件完善课程设计工作。不仅要求理工科专业设置课程设计，也鼓励和支持经管、人文、艺术、外语等专业设置类如课程设计式的实践教学环节。要求把课程设计列入教学计划，新增的课程设计必须做好充分论证和前期准备工作，对安排课程设计的目的意义、实施方案、步骤、能力培养侧重点以及可实现的效果等做系统性分析。

2.我校各专业的课程设计均已按教学计划执行，与理论教学、实践教学等教学环节处于同等重要地位。要求配备固定的指导教师、必须有规范的设计任务书和指导书、地点和时间严格按计划执行，严肃考勤制度。

3.在督导检查过程中，检查组一致认为各院部都很重视课程设计这一教学环节，课程设计之前做好动员、提出要求、布置任务，对保证课程设计的质量和效果起到了促进作用。

4.总体上看，大多数指导教师工作认真负责，跟踪指导、答疑，经常检查进度。但由于学生多，教师数量有限，导致教师负担过重力不从心，对保证课程设计的质量与水平有一定影响。

5.许多专业为提高课程设计的质量，都安排了最后答辩环节，对检查和巩固课程设计的效果发挥了一定作用。

6.检查中了解到，绝大多数学生对课程设计的效果表示满意，积极参与后感到受益很大，并产生了浓厚兴趣。他们感受到，通过课程设计巩固了课堂所学的知识，认识到了理论与实际相结合的必要性，也提高了实际动手和独立思考的能力。

7.通过2012年课程设计督导巡视检查，有益于全面总结经验、剖析存在的问题，也为进一步加强教学管理起到促进作用。
本次检查也发现了一些值得推广的做法：
（1）软件学院的课程设计工作齐抓共管，收到明显效果

①学院和系领导重视，特别是系主任重视，课程设计开始前召开全体指导老师会议，统一计划、统一要求，统一布置工作任务、时间、地点，准备工作做得好。而且在设计过程中，系主任几乎每天均有检查。
②学院要求课程设计与上课一样，每周、每天都有固定教学内容，安排固定教室、时间，保证一人一台电脑。每个班级有一名固定指导教师，每天保证3个小时在教室认真巡回指导学生，发现问题及时解决。对学生要求严格，每天点名考勤，并有书面记录。
③学院(系)每周均在教室门上公布本周课程表，课程设计列在其中。
④指导教师工作量很大，即使学生无提问，教师也在教室，既可指导学生，也可起到检查作用，保证了课程设计的效果。
⑤数据库课程设计，2011级所有学生都是每人一题。
（2）计算中心课程设计工作坚持以学生为本，分类指导
①计算中心课程设计题目由计算中心统一出题，在计算中心服务器里题目分3类：A类题目比较简单，共有18道题，最高80分良好；B类题目中等难度，共有27道题，最高90分优秀；C类题目难度大，最高100分。学生可以自选题目。

②中心要求每位教师集中指导3次（6个学时），地点是计算中心2个实验室里，有200多台计算机。课程设计期间给学生全天开放，学生随时来调试程序。
（3）电工电子中心的课程设计工作调动学生的兴趣，培养动手能力
①基本做到每人一题，自己设计电路，自己安装、调试电路，学生兴趣很浓，普遍反映收获较大。
②为了保证课程设计的质量和效果，由教研室统一备课、统一准备所需实验器材。指导教师根据任务分头指导，有指导书，按计划进行。
③学生出勤情况普遍较好，基本都能按时到。
（4）材料学院、应用科学学院、测通学院课程设计工作进展有序
①开题有动员、答疑（要求每人至少二次）、答辩环节到位，起到了较好的督促作用。
②应科院的《光纤通信基础设计》、《硅双极型晶体管扩散与氧化工艺参数设计》、测通学院的《测控电路》、《传感技术》、《误差理论》三门课的综合课程设计、材料学院的《热处理工艺设计》、《铸造工艺设计》做到了全程跟踪，课程设计质量得到保证，学生感到满意。
③应科院的《光纤通信基础设计》效果突出，已在学校进行了报导。
（5）管理学院、化工学院、经济学院、外国语学院的12门课的课程设计严格执行教学计划。
①课程设计准备工作较充分，绝大部分课程设计都按时发放了课程设计任务书（只有人力资源专业的课程设计没有设计任务书），并在开始设计时召开设计动员会。对课程设计的任务、内容、方法和要求等项进行详细部署，为学生顺利进行课程设计打下了良好基础。
②课程设计指导教师配备充足，基本上能做到一个班有一个指导教师(只有《化工设备设计基础》、《企业战略管理》是两个班配一位指导教师)。会计专业7个班设计，配备8位指导教师，较好地完成了设计任务。
③课程设计结束时都进行了答辩，学生按要求上交了课程设计报告。从部分抽查的学生课程设计报告来看，课程设计任务完成的较好。
（6）外语学院积极探讨开展课程设计工作，强调生动活泼。
①日本文化课程设计内容主要围绕日本纸牌的制作和游戏方法展开。由日语外教负责，通过讲解日本纸牌的由来、历史、制作方法以及游戏方式等，让学生自己制作，并开展纸牌游戏，由老师给予总结评价。
②韩国文化课程设计内容从韩国传统文化的方方面面入手，重点讲解韩国的传统服装和面具文化，并设置了做紫菜包饭和情景剧表演的环节。
作为外语课程设计是一个值得探索的命题，经过初次实践，学生感到满意，使学生对韩国文化和日本文化的内涵有了更进一步的了解和体会，促进学生学习日语和朝鲜语的热情。

三、课程设计存在的主要问题

1.课程设计过程中，学生多、指导教师少的问题具有一定的普遍性。计算中心、电工电子中心、电气学院、测通学院、应用科学学院、经济学院等比较突出。存在一个指导教师指导二个班级，甚至超过二个班的现象，导致辅导不到位、管理放松、课程设计质量受影响。如：应科院的《硬件描述语音》，一人指导91人，9-10人一题；自动化学院的《自动控制原理》，一人指导77人；测通学院的《建筑物防雷设计接内器保护范围计算》，一人指导70人；测通学院的《数字系统设计》，一人指导65人，而且课程设计任务书雷同。一方面教师负担过重，另一方面也势必影响课程设计质量。

2.部分专业课程设计的条件有待改善。如机械学院、电气学院存在学生没有固定地点做课程设计，只能由学生自己找工作地点，平时无法考勤，不便及时了解学生工作进度，只能利用答疑时间了解情况。还有的实验室设备陈旧，不能满足课程设计的需求，如经济学院会计专业机房设备数量不足，300多学生同时做课程设计，需要上机，而可用的微机只有100台，只能上午、下午、晚上分3批轮流上机。且设备陈旧，速度慢，经常死机，经济学专业学生也有同样反映。

3.大四学生的课程设计质量难以保证。由于大四学生受考研、就业、招聘等影响，出勤率不高，时间得不到保障，必然影响课程设计的质量与水平。例如计算中心把课程设计题目分成A、B、C三类，大四的学生多选简单的A类题目，了解原因时，都说没有时间作难题。

4.有些专业对课程设计的质量不够重视，有的课程设计不安教学计划执行。如《数字系统设计》计划由两人指导，实际是由一人指导。《过程控制仪表及装置设计》存在从网上下载课程设计任务书的现象。有的学院存在自拟题偏多，与工程应用相结合的题目偏少的问题。有的专业课程设计课题重复率偏高，存在多人做同一题现象。检查中发现5-6人一个题目，9-10人一个题目，已不是个别现象。个别教师对课程设计总结报告的书写没有要求，个别课程的设计总结报告存在抄袭现象。此外还有的专业还存在课程设计内容过于简单，同类题目过多，同类题目要求不一致，评分标准不统一等问题。

5.个别专业的同一门课程设计，几个班级同时进行，每个班由一名教师指导，但各位指导教师互不联系、各自为主、自行决定，造成同一门课的课程设计各个班要求不一样。反映了学院和专业疏于管理，影响了课程设计的质量。
四、建设性意见

1. 针对性建议

（1）必须严格控制教师指导课程设计的学生数，最多也要限制到每个班至少配一名指导教师。并要求严格执行教学计划，更改指导教师、时间、地点，需提前报教务处批准，否则不许随意变动。

（2）为确保课程设计的质量，达到提高学生的创新思维和动手能力的目的，各教学单位应对课程设计的选题、内容、实施方案、评分标准进行认真审核，严把质量关。
（3）课程设计选题应尽量做到一人一题，难度要适当；要增加题目类型、细化题目、加强考核。如需要多人做同一题时，在内容和要求上应有所区别，强调独立思考。

（4）为保证同一门课程设计对不同班级的要求统一，在课程设计前应由系里召开预备会议，统一工作要求、进度，建议同一门课的课程设计有一个统一的评分标准（书面打印）。

（5）建议课程设计应有固定的地点，实验室条件有保障。

（6）对个别不负责任、随意变动教学计划、学生反映较大的指导教师应予更换，并给与批评。

2.某些兄弟院校做法与经验 （供有关学院参考）

（1）有的院校要求对课程设计的目的、命题思路、教学步骤、教学安排、成绩考核等全过程体现精细化。题目要具有启发性,最大程度地使学生在实践活动中保持积极主动的参与态度,实现智能、技能的融合。

（2）有的院校进行课程设计教学改革和实践,融合了CDIO工程教育模式，采用项目教学法、分层教学法、任务驱动式、自主学习教学模式等较为先进的理念,摒弃传统教学方法中的不合理做法,采用了传统教学方法和现代教学方法并用的教学手段。
（3）有的院校提出课程设计“项目带动式”的教学理念，重点体现在课程定位的市场性、课程目标的岗位性、课程编排的项目性、课程内容的实践性、课程设计的动态性以及课程构建的合作性等方面。
（4）有的院校对课程设计提出了以下几点改革措施:优化设计题目；采用导师制；采用项目教学法；提高工程意识；引入模块化设计理念以及软件仿真与实物调试结合的指导思想。

（5）有的院校提出了“重过程,轻结果”的指导思想,通过在设计题目、设计方法以及考核方法等方面进行改革，以激发学生学习的积极性和主动性,充分利用设计时间,有效提高了课程设计的教学水平和效果。
（6）有的院校对机械类课程设计提出了具备四个能力的培养功能要求,即基础知识运用能力、创新设计能力、系统思维能力以及工程软件应用能力。在此基础上提出课程设计与现代工程软件结合；图纸设计与虚拟仿真相结合；软件工具分析与传统分析、设计方法相结合的课程设计模式，通过实践证明该模式具有优越性。
    （7）有的院校对管理类专业设置管理运筹学课程设计，注重培养学生解决实际问题的能力, 激发学生学习兴趣。强调以学生为本，改变了传统的以教师为中心的教学模式，明显提高了教学质量。
[撰稿：校院督导、质量评估中心]
[编辑：刘春清、张琳]
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